 SEQ CHAPTER \h \r 1Folkekirkelige Organisationers Fællesudvalg

Vedtægter
§ 1 - Baggrund
Folkekirkelige Organisationers Fællesudvalg (FKOF) er oprettet i 1949 af følgende organisationer: Brødremenighedens danske Hedningemission, Danmarks kristelige Studenterbevægelse, Dansk Bibelskole, Dansk Kirke i Udlandet, Det Danske Missionsselskab, Dansk Santalmission, Dansk Sømandskirke i fremmede Havne, Den danske Israelsmission, De Samvirkende Menighedsplejer, Det blå Kors, Kirkefondet, Diakonhøjskolen, Diakonissehuset Sankt Lukas Stiftelsen, Frivilligt Drenge Forbund, Indenlandsk Sømandsmission, Indre Mission i København, KFUK i Danmark, KFUM i Danmark, KFUM´s Centralforening, Kirkelig Forening for Indre Mission i Danmark, Kirkeligt Samfund af 1898, Kirkens Korshær, Kolonien Filadelfia.

Fællesudvalgets hjemsted er adressen for den organisation, den til enhver tid værende formand repræsenterer.

§ 2 - Formål
FKOF´s formål er at drøfte spørgsmål af fælles interesse, at varetage medlemsorganisationernes fælles anliggender både over for offentlige myndigheder og på anden måde, samt at støtte enkeltorganisationer i deres interessevaretagelse, når fællesudvalget anmodes herom.

§ 3 - Virkemåde og begrænsninger
Fællesudvalget kan varetage sit formål ved at rejse sager af egen kraft eller ved at støtte eller repræsentere enkeltorganisationer eller grupper af organisationer, der har rejst en sag. Fællesudvalget har ingen ret til at blande sig i sager, der vedrører den enkelte medlemsorganisations indre anliggender og kan ikke tiltage sig nogen myndighed over den enkelte medlemsorganisation.

§ 4 - Medlemskab
Større, selvstændige, folkekirkelige organisationer kan efter anmodning optages som medlemmer af fællesudvalget.

Andre organisationer kan indbydes til at deltage i det årlige fællesudvalgsmøde som observatører.

Optagelse af nye organisationer sker ved beslutning på det årlige fællesudvalgsmøde.

For optagelse kræves 2/3 af de tilstedeværende repræsentanters stemmer.

Enhver organisation kan med 3 måneders varsel udmelde sig af fællesudvalget med udgangen af et regnskabsår.

§ 5 - Repræsentanter
Hver medlemsorganiation anmelder forud for det årlige fællesudvalgsmøde en person som sin faste repræsentant i fællesudvalget. Såfremt repræsentanten er forhindret i at deltage i et fællesudvalgsmøde, skal medlemsorganisationen anmelde en suppleant til erstatning herfor.

De repræsentanter, som medlemsorganisationerne har anmeldt, udgør fællesudvalget. Kun fællesudvalget har kompetence til at træffe beslutninger af mere vidtrækkende betydning for FKOF.

Observatører kan deltage i fællesudvalgets møder.

§ 6 - Fællesudvalgsmøder
FKOF afholder ordinært fællesudvalgsmøde hvert år inden udgangen af april måned.

Herudover kan fællesudvalget indkaldes af forretningsudvalget, på begæring af mindst tre af de tilsluttede medlemsorganisationer eller af en organisation der har ønsket en sag behandlet af FKOF, når sagen har været forhandlet med forretningsudvalget. Stemmeberettigede på fællesudvalgsmødet er de repræsentanter der er anmeldt af medlemsorganisationerne.

§ 7 - Indkaldelse og dagsorden
Dato og sted for det ordinære fællesudvalgsmøde meddeles skriftligt til medlemsorgnisationens kontaktadresse/hovedkontor senest 2 måneder før afholdelsen af mødet. I denne meddelelse gøres opmærksom på tidsfristen for opstilling af kandidater til valgene.

Medlemsorganisationerne og disses repræsentanter kan fremsende forslag til dagsordenen, herunder til kandidater til valgene, senest en måned før mødets afholdelse.

Ønske om optagelse som medlemsorganisation kan fremsættes frem til en måned før afholdelse af det ordinære fællesudvalgsmøde. Endelig dagsorden for fælles-udvalgsmødet fremsendes til repræsentanterne senest 14 dage før mødet.

§ 8 - Dagsorden for ord. fællesudvalgsmøde
Dagsordenen for det ordinære fællesudvalgsmøde skal altid indeholde mindst følgende punkter:

a.
Valg af dirigent

b.
Navneopråb

c.
Godkendelse af dagsordenen

d.
Årsberetning

e.
Forslag fra medlemsorganisationerne, repræsentanterne, formanden eller forretningsudvalget.

f.
Regnskab

g.
Budget og fastsættelse af kontingent efter indstilling af forretningsudvalget.

h.
Valg af formand (i de år, hvor der er valg)

i.
Valg af øvrige medlemmer af forretningsudvalget (i de år, hvor der er valg)

j.
Valg af revisor

k.
Fastsættelse af dato for næste ordinære fællesudvalgsmøde

§9 - Formand
Fællesudvalget vælger blandt de an​meldte repræsentanter en formand for en fire-års perio​de. Genvalg kan uafhængigt af eventuelt tidligere medlemskab af forretningsudvalget finde sted. Afgår formanden i utide konstitueres en ny formand blandt forretningsudvalgets medlemmer indtil førstkommende fællesudvalgsmøde, hvor der skal ske nyvalg for en fire-års periode.

§10 - Forretningsudvalg
Herudover vælger  fællesudvalget blandt de anmeldte fem repræsentanter, der sammen med formanden udgør fællesudvalgets forretningsudvalg.

De fem forretningsudvalgsmedlemmer er på valg hvert fjerde år. Nyvalgte medlemmer vælges for 4 år ad gangen. Afgår et forretningsudvalgsmedlem i utide indvælges et nyt medlem ved førstkommende fællesudvalgsmøde  for en ny 4-års periode. Genvalg kan finde sted for to på hinanden følgende perio​der. Et tidligere forretningsudvalgsmedlem vil senere kunne indvælges igen ved nyvalg.

Ved valg til forretningsudvalget bør det tilstræbes, at forskellige organisationer efterhånden repræsenteres.

Ophører et forretningsudvalgsmedlems funktion som repræsentant, udtræder denne samtidig af forretningsudvalget. Supplerings​valg må da finde sted ved næste fællesudvalgsmøde for en valgperiode svaren​de til resten af den udtrædendes valgperiode.

Forretningsudvalget fastsætter herudover selv sin forretningsorden og konstituerer sig selv.

§11 - Valgprocedure
Valg af formand og forretningsudvalg sker ved skriftlig afstemning og almindeligt flertal blandt de tilstedeværende repræsentanter.

§12 - Forretningsudvalgets opgave
Forretningsudvalgets opgave er at varetage fællesudvalgets opgaver mellem de ordinære møder og at forberede fællesudvalgsmøderne.

En organisation, der har henvist et spørgs​mål til behandling i FKOF har ret til at deltage i forretningsudvalgets drøftelser af spørgsmålet.

§13 - Driftsudgifter, herunder sekretariatsbistand
Fællesudvalgets udgifter, herunder udgifter til afholdelse af forretningsudvalgets møder, afholdes af fællesudvalgets kasse. De enkelte medlemsorganisationer afholder selv rejseudgifter i forbindelse med fællesudvalgsmøder.

Forretningsudvalgets medlemmer samt formanden arbejder ulønnet.

Forretningsudvalget kan antage sekretariatsbistand til at varetage fællesudvalgets regnskaber, medlemsregistrering, mødeindkaldelse, referater m.v. Sekretariatsbistand til egentlig sagsforberedelse og  -opfølgning kan antages inden for det af fællesudvalget godkendte årsbudget. Antagelse af sekretariatsbistand herudover forudsætter tilslutning på et fællesudvalgsmøde af 2/3 af de afgivne stemmer.

Fællesudvalgets regnskabsår er kalender​året.

§14 - Vedtægtsændring
Forslag til ændring af FKOFs vedtægter skal af en medlemsorganisation fremsendes til forretningsudvalget senest 1. november til forhandling på førstkommende fællesudvalgsmøde. Eventuelle forslag til vedtægtsændringer skal udsendes til medlemsorganisationerne senest sammen med indkaldelsen til det ordinære fælles-udvalgsmøde.

Vedtægtsændring kan ske ved at 2/3 af de tilsluttede organisationers repræsentanter stemmer for ændring på det ordinære fællesudvalgsmøde.

§15 - Ophævelse af fællesudvalget
Ophævelse af FKOF kan ske ved beslutning af 2/3 af de tilsluttede organisationers repræsentanter.

Ved ophør fordeles eventuelle midler ligeligt mellem de tilsluttede medlemsorganisationer.

§16 - Godkendelse af vedtægter
Vedtægter for FKOF blev første gang vedtaget i 1949 og derefter revideret i 1956, 1975, 1992 og 2000.

Nærværende vedtægter er godkendt ved fællesudvalgets møde den 15. marts 2000 og træder i kraft  pr. denne dato.

